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INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATISTA 

NOMBRE COMPLETO ESE CLÍNICA GUANE Y SUS RIS  

C.C. O NIT  804.006.936-2 

NÚMERO TELEFÓNICO DE CONTACTO 6910660 

VALOR COBRADO  $154.871.298,10 

PERIODO DEL VALOR COBRADO DÍA: 01 MES: 10 AÑO: 2022 — DÍA: 30 MES:12  AÑO: 2022 

INFORMACIÓN DEL CONTRATO : 

TIPO DE CONTRATO CONTRATO No. 
FECHA INICIO DEL 

CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO 1394-2022 C01.PCCNTR.3499345 DÍA: 07 MES: 03 AÑO:2022 

CDP:  

22-01195, 

22-01196, 

22-01198, 

22-01199, 

22-01200, 

22-01201, 

22-01202, 

22-01204 

FECHA: ENERO 17 DE 2022 RP: 22-01898        
FECHA: FEBRERO 17 DE 

2022 

CDP ADICIONAL: 

22-04541 

22-04570 

22-04571 

FECHA: 

SEPTIEMBRE 14 DE 2022 

SEPTIEMBRE 19 DE 2022 

RP ADICIONAL: 

22-06920 

FECHA: 

DICIEMBRE 12 DE 2022 

OBJETO CONTRACTUAL: 

 

 

“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES DE 

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2022.” 

 

CONTROL CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA 

ENTIDAD BANCARIA BANCOLOMBIA  

NÚMERO DE CUENTA 79900002155 AHORROS  CORRIENTE X 

DECLARO QUE LA INFORMACIÓN QUE SUMINISTRO EN EL CUADRO “CONTROL CUENTA BANCARIA DEL 
CONTRATISTA” ES VERDADERA, SE ENCUENTRA ACTUALIZADA Y ES DE MI PROPIEDAD. 

CONTROL DE SUPERVISIÓN 

NOMBRE SUPERVISOR DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO 

CARGO SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO  

FECHA DE REVISIÓN Y 
APROBACIÓN 

DÍA: 30 MES: 12 AÑO: 2022 

CERTIFICO QUE CUMPLO CON LAS RESPONSABILIDADES COMO SUPERVISOR DE ESTE CONTRATO 
DEFINIDAS EN EL DOCUMENTO MECI [ CO-F-103-18.005 ] “DESIGNACIÓN Y/O NOTIFICACIÓN DEL 

SUPERVISOR DEL CONTRATO”. 

FIRMAS  RESPONSABLES 

 

 
 

 

   
 

 
PILAR CONSTANZA RODRIGUEZ TINJACÁ                         

RESPONSABLE DEL TRÁMITE 

 DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO 

 SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

REVISÓ Y APROBÓ 
OFICINA DE RADICACIÓN Y DIGITALIZACIÓN 

 NÚMERO DE RADICADO 

  Fecha:  

No. Folios:   Hora:  
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ACTA No.  06 TIPO DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

No. DE CONTRATO 
1394-2022 

C01.PCCNTR.3499345  
FECHA DE CONTRATO 28/01/22 

NOMBRE DE LA EMPRESA ESE CLÍNICA GUANE Y SUS RIS 

NOMBRE R/L PILAR CONSTANZA RODRÍGUEZ TINJACÁ 

NÚMERO DE CEDULA Y/O NIT 804.006.936-2 

OBJETO DEL CONTRATO 

“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2022.” 

No. DE CDP INICIAL 

22-01195, 

22-01196, 

22-01198, 

22-01199, 

22-01200, 

22-01201, 

22-01202, 

22-01204 

FECHA DE EXPEDICIÓN  CDP 17/01/2022 

No. DE RP INICIAL 22-01898        FECHA DE EXPEDICIÓN  RP 17/02/2022 

No. CDP ADICIÓN  
22-04541 

22-04570 

22-04571 
FECHA DE EXPEDICIÓN  CDP ADICIÓN  

14/09/22 

19/09/22 

No. RP ADICIÓN  22-06920 FECHA DE EXPEDICIÓN  RP ADICIÓN 12/12/22 

NOMBRE DEL SUPERVISOR  DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO 

CARGO DEL SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO 

OFICINA GESTORA SECRETARIA DE SALUD 

VALOR DEL CONTRATO $901.571.598,40 
 

VALOR ADICIONAL N°  $54.690.798,40 

PLAZO DEL CONTRATO  
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 15 de diciembre de 
2022 y/o hasta agotar presupuesto, sin exceder la vigencia fiscal 2022. 

PLAZO ADICIONAL DEL CONTRATO 
Quince (15) días calendario más, contados a partir del día siguiente a 
la fecha de terminación del plazo contractual inicial. 

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 07 MARZO 2022 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 15 DE DICIEMBRE DE 2022 Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO  

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 
Quince (15) días calendario más, contados a partir del día siguiente a 
la fecha de terminación del plazo contractual inicial. 

RELACIÓN DE ACTAS – OTRO SI – ADICIONES – MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES 

ACTA N° 01 ACTA DE INICIO (07/03/2022) 

ACTA N° 02 ACTA DE PAGO PARCIAL (12/10/22) 

ACTA N°03 ACTA DE PAGO PARCIAL (06/12/22) 

ACTA N°4 ACTA DE PAGO PARCIAL (21/12/22) 

ACTA MODIFICARIO Y/O 
ACLARATORÍA N° 01 

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACIÓN DE SUPERVISIÓN 
(21/12/2022) 

ACTA N° 05 ACTA DE PAGO PARCIAL (29/12/22) 

ACTA N°06  ACTA TERMINACIÓN DE CONTRATO (29/12/22) 

En Floridablanca, el 30/12/2022, se reunieron en el despacho de la Secretaría de salud, la E.S.E.CLINICA 
GUANE Y SUS RIS Rep. Legal PILAR CONSTANZA RODRÍGUEZ TINJACÁ, en calidad de contratista y en 
calidad de supervisor DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO, con el fin de firmar la presente acta. 
 
El suscrito Supervisor se sirve certificar que el Contratista cumplió a cabalidad con las obligaciones 
contractuales: 
 

1. Las partes de común acuerdo, damos por terminado el presente Contrato. 
 

2. El contratista ha desarrollado las actividades correspondientes al objeto del contrato en el plazo 
estipulado, por tal motivo, el contratista cumplió a cabalidad con el objeto contractual. 
 

3. Las partes acuerdan que no habrán reconocimientos posteriores por concepto de honorarios, multas, 
sanciones o indemnizaciones a cargo de alguna de ellas a favor de la otra, como consecuencia de la 
terminación del contrato, por lo cual no se consignan observaciones u objeciones.  

 
4. Que durante la ejecución del contrato se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista 

frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
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5. Se adjunta informe final de actividades del contratista. 
 

6. Que en fecha (07/03/2022)(30/11/2022)(16/12/22) fue aprobada la garantía única con los siguientes 
amparos y vigencias, de acuerdo al acta de Recibo Final:  
 

ASEGURADORA: SOLIDARIA DE COLOMBIA 

Nº DE LA PÓLIZA 
 

CONCEPTO DEL AMPARO 
VIGENCIA 

DESDE D/M/A HASTA D/M/A 

400-47-994000083378 
CUMPLIMIENTO 

PAGO DE ANTICIPO 
CALIDAD DEL SERVICIO 

 
28/01/2022 

 
15/04/2023 

400-47-994000083378 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES 

SOCIALES E INDEMNIZACIONES 
 

28/01/2022 
 

15/12/2025 

400-47-994000083378 
CUMPLIMIENTO 

PAGO DE ANTICIPO 
CALIDAD DEL SERVICIO 

 
28/01/2022 

 
30/04/2023 

400-47-994000083378 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES 

SOCIALES E INDEMNIZACIONES 
 

28/01/2022 
 

30/12/2025 

400-74-9944000020529 

PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 

RCE PATRONAL  
VEHÍCULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 

 
30/11/2022 

 
15/12/2022 

400-74-9944000020529 

PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 

RCE PATRONAL  
VEHÍCULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 

 
15/12/2022 

 
30/12/2022 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

VALOR DEL CONTRATO INICIAL $901.571.598,40  

VALOR ADICIÓN $54.690.798,40  

VALOR ANTICIPO PAGADO (30 %)  $270.471.479,52 

PRIMER PAGO  $ 56.605.303,88 

SEGUNDO PAGO  $ 68.634.680,80 

TERCER PAGO  $203.270.092,38 

CUARTO PAGO  $190.222.042,12 

QUINTO PAGO   $154.871.298,10 

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO  $12.187.500 

TOTAL (SUMAS IGUALES) $ 956.262.396,80 $ 956.262.396,80 

AMORTIZACIÓN ANTICIPO 

VALOR PAGO ANTICIPO (30%) $270.471.479,52 $270.471.479,52 

VALOR ACTA DE PAGO PARCIAL N° 02   

VALOR ACTA DE PAGO PARCIAL N°03   

TOTAL (SUMAS IGUALES) $270.471.479,52 $270.471.479,52 

BALANCE FINAL DEL CONTRATO Y/O CONVENIO 

VALOR  TOTAL EJECUTADO  $ 944.074.896,80  

MENOS SALDO AMORTIZACIÓN ANTICIPO   

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA  $ 154.871.298,10 

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO  $ 12.187.500 

 
DADO EN FLORIDABLANCA A LOS 30 DÍAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2022 
 
 
 

 
 
 
 

 

  
 
 
 

DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO  PILAR CONSTANZA RODRÍGUEZ TINJACÁ  

SUPERVISOR  CONTRATISTA 
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FECHA DE INFORME: 30/12/22  

CONTRATO No. : 1394-2022 C01.PCCNTR.3499345  

FECHA DE CONTRATO: 28 Enero 2022  

PROYECTO:   

 

OBJETO DEL CONTRATO: 
“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES 
DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2022.” 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO: 

NOVECIENTOS UN MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS NOVENTA 
Y OCHO PESOS CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($901.571.598,40) 

VALOR ADICIONAL N° : $54.690.798,40   

PLAZO INICIAL: 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 15 de diciembre de 2022 y/o hasta agotar 
presupuesto, sin exceder la vigencia fiscal 2022. 

PLAZO ADICIONAL: 
Quince (15) días calendario más, contados a partir del día siguiente a 
la fecha de terminación del plazo contractual inicial. 

CONTRATISTA:  E.S.E CLINICA GUANE Y SUS RIS  

SUPERVISOR:  DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO 

ANTICIPO (30%) 07 MARZO 2022 

FECHA DE INICIO : 15 DE DICIEMBRE DE 2022 Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO  

FECHA DE TERMINACIÓN 
INICIAL : 

Quince (15) días calendario más, contados a partir del día siguiente a la fecha de terminación 
del plazo contractual inicial. 

FECHA DE TERMINACIÓN 
FINAL : 

“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES 
DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2022.” 

OFICINA GESTORA: SECRETARIA DE SALUD  

ACTA No. 1 ACTA DE INICIO - Valor pago anticipo 30%  

ACTA No. 2 ACTA PARCIAL DE CONTRATOS DIFERENTES DE OBRA Y CPS 

ACTA No. 3 ACTA PARCIAL DE CONTRATOS DIFERENTES DE OBRA Y CPS 

ACTA No. 01 ACLARATORIA ACTA ACLARATORIA 01 

ACTA No. 4 ACTA PARCIAL DE CONTRATOS DIFERENTES DE OBRA Y CPS 

ACTA No.5 ACTA PARCIAL DE CONTRATOS DIFERENTES DE OBRA Y CPS 

ACTA No.6  ACTA TERMINACIÓN DE CONTRATO 

 

 

         
Con base en los informes presentados por el  contratista respecto a las actividades ejecutadas dentro del periodo 
comprendido entre el 01/10/22 al 30/12/22 y como parte de la constancia para acceder a los recursos financieros 
aportados por parte del Municipio de Floridablanca, tomando como base el ACTA DE PAGO FINAL No.6 por 
VALOR de $154.871.298,10 

C E R T I F I C A    Q U E: 

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada la documentación 
suministrada por el contratista con relación al desarrollo y ejecución del mismo, las actividades representativas 
realizadas durante el presente periodo fueron: 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ACTIVIDADES EJECUTADAS EVIDENCIAS Y/O SOPORTES 

  
Ejecutar una estrategia de 
información en salud para promoción 
de la actividad física y estilos de vida 
saludable, a través de tres (3) 
encuentros de actividad física, en 
espacios públicos, con duración de 
mínimo 1 hora dirigido a población en 
general de las comunas 4 y 8, 
incluida la logística necesaria para el 

  

Acta de concertación lider, 
ficha técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
divulgación  a la comunidad,  
listados de asistencia con 
población diferencial, 
evidencia fotográfica con 
consentimiento informado, 
consolidado poblacion 
diferencial, certificcado de 



 
Alcaldía Municipal de 

Floridablanca 

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y 
CERTIFICACIÓN DE SUPERVISIÓN DIFERENTES 

DE OBRA Y CPS 

 CÓDIGO: GC – F –34 

VERSIÓN 01 

FECHA ELAB Junio-2016 

FECHA APROB 31/05/2021 

OFICINA DE CONTRATACIÓN PROCESO: GESTION DE CONTRATACION TRD 103-14 

 

Página 2 de 7 

desarrollo de la actividad. 
 

actividad por lider.  

 
    

Realizar un festival urbano en 
espacio público del barrio la Cumbre, 
para promover hábitos y estilos de 
vida saludables, mediante ubicación 
de 6 stand, uno por cada tipo de 
cáncer: (Cáncer de piel, cáncer de 
colon y recto, cáncer de cuello 
uterino, cáncer de próstata, cáncer 
de mama y cáncer infantil), con 
acompañamiento de 6 profesionales 
del área de la salud, uno por cada 
stand durante las 4 horas mínimas de 
duración del evento, incluida la 
logística necesaria para el desarrollo 
de la actividad, con difusión de la 
actividad a través de una infografía 
por redes sociales. 

 

Acta de concertación líder, 
ficha técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
divulgación a la comunidad,  
listados de asistencia con 
población diferencial, 
evidencia fotográfica con 
consentimiento informado, 
consolidado población 
diferencial, certificado de 
actividad por líder. 

Ejecutar una estrategia de 
información a través de cuatro (4) 
Cápsulas de mínimo un minuto de 
duración, sobre promoción de la 
estrategia "Soy Generación más 
sonriente”, para cada momento del 
curso de vida, difundiéndola a través 
de WhatsApp a: representantes de 
los grupos de valor (victimas, LGBTI, 
personas con discapacidad, etnia y 
migrantes) y a presidentes de la junta 
de acción comunal. 

 

Acta de aprobación de 
material, plan de medios, 
certificado de difusión, video 
de difusión. impresión de 
texto video capsula 

Ejecutar la estrategia ZOE en 6 
zonas de orientación escolar, para el 
manejo del consumo de SPA como 
espacio de inclusión, escucha y 
acogida. 

 

Estrategia ejecutada, Acta de 
conformación de las 6 zonas 
ZOE,  listado de participantes, 
certificación de población 
intervenida, evaluación de 
impacto, informe. 

Realizar seguimiento a la ejecución 
de la estrategia ZOE en las zonas de 
orientación escolar implementadas 
en los años 2020 y 2021 
completando fases de ejecución. 

 

Informe de 
seguimiento,listado de 
participantes, certificación de 
población intervenida, 
evaluación de impacto, 
informe. 

Ejecutar una estrategia de 
información a través de la 
elaboración de 1 video de mínimo 1 
minuto, sobre la estrategia ZOE y la 
promoción de la Ruta de atención 
psicosocial, difundiendo a través de 
la red social WhatsApp a: 
representantes de los grupos de 
valor discapacidad, (víctimas del 
conflicto armado, población LGTBI, 
étnicas, migrantes) y juntas de acción 
comunal. 

 

Acta de aprobación de 
material, plan de medios, 
certificado de difusión, video 
de difusion. impresión de 
texto video 

Ejecutar una estrategia de 
información a través de la 

 
Acta de aprobación de 
material, plan de medios, 



 
Alcaldía Municipal de 

Floridablanca 

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y 
CERTIFICACIÓN DE SUPERVISIÓN DIFERENTES 

DE OBRA Y CPS 

 CÓDIGO: GC – F –34 

VERSIÓN 01 

FECHA ELAB Junio-2016 

FECHA APROB 31/05/2021 

OFICINA DE CONTRATACIÓN PROCESO: GESTION DE CONTRATACION TRD 103-14 

 

Página 3 de 7 

elaboración de 2 Cápsulas de 
mínimo 1 minuto sobre pautas de 
crianza y manejo del tiempo, 
difundiendo a través de la red social 
WhatsApp a: representantes de los 
grupos de valor discapacidad, 
(víctimas del conflicto armado, 
población LGTBI, étnicas, migrantes) 
y juntas de acción comunal. 

certificado de difusión, video 
de difusion. impresión de 
texto video capsula 

Realizar un (1) foro municipal sobre 
"Prevención, retos y estrategias 
frente al consumo de drogas en 
jóvenes y adolescentes" de mínimo 2 
horas, con intervención de 3 
profesionales del área de la salud, 
desarrollando la actividad en un 
auditorio con aforo mínimo de 30 a 
50 personas. 

 

Acta de concertación, ficha 
técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
divulgación   listados de 
asistencia con población 
diferencial, evidencia 
fotográfica con 
consentimiento informado, 
consolidado poblacion 
diferencial, informe, agenda 
de actividad, material 
entregable. 

Realizar trimestralmente, tamizajes 
(prueba AUDIT) en adultos, a 300 
personas del sector laboral del 
gremio de talleres y mecánica 
automotriz. 

 

Encuesta, consentimiento 
informado aplicación 
encuesta, analisis de la 
encuesta, ficha tecnica, 
cronograma, plan de acción, 
informe final poblacion 
diferencial  

Realizar trimestralmente, tamizajes 
(Prueba ASSIST) en adultos, a 300 
vendedores ambulantes del 
municipio. 

 

Encuesta, consentimiento 
informado aplicación 
encuesta, analisis de la 
encuesta, ficha tecnica, 
cronograma, plan de acción, 
informe final poblacion 
diferencial  

Ejecutar la estrategia de familias 
fuertes con personal capacitado y 
certificado para esta actividad, 
dirigida a 30 núcleos familiares de las 
comunas 4 y 8 del área urbana con 
enfoque diferencial, con 
reforzamiento de valores bajo el lema 
"escoger bien los amigos y ver la 
familia como el núcleo de la 
sociedad", cumpliendo con todas las 
medidas y elementos de protección 
personal. 

 

Acta de concertación, 
cronograma de actividades, 
plan de acción, ficha técnica, 
estrategia escrita, evaluación 
de impacto, informe final con 
población diferencial, soporte 
de cargue a la plataforma de 
las familias ministerio de 
justicia, planillas de 
asistencia, registro fotográfico 
con consentimiento informado 

Ejecutar la estrategia de familias 
fuertes con personal capacitado y 
certificado para esta actividad, 
dirigida a 15 núcleos familiares con 
enfoque diferencial, del área rural, 
con reforzamiento de valores bajo el 
lema "Escoger bien los amigos y ver 
la familia como el núcleo de la 
sociedad", cumpliendo con todas las 
medidas y elementos de protección 
personal. 

 

Acta de concertación, 
cronograma de actividades, 
plan de acción, ficha técnica, 
estrategia escrita, evaluación 
de impacto, informe final con 
población diferencial, soporte 
de cargue a la plataforma de 
las familias ministerio de 
justicia, planillas de 
asistencia, registro fotográfico 
con consentimiento informado 
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Ejecutar una estrategia de 
información en salud sobre 
promoción social de la salud mental 
para habitante de calle a través de 3 
jornadas de salud articuladas con 
Secretaría de Desarrollo Social. 

 

Concertación de la actividad, 
Cronograma de actividades, 
plan de acción, ficha técnica, 
Informes de la actividad con 
evaluación de impacto en 
formato de población 
diferencial registro fotográfico 
con consentimiento 
informado, certificado por 
oficina de desarrollo social 

Ejecutar una estrategia de 
información en salud, usando el 
juego Mavex: "Mi casa, Mi caso" a 
través de 1 encuentro con 25 familias 
en cada asentamiento: Santa 
Bárbara, Villa San Pedro, Asocoflor, 
Brisas del Manantial, Asohelechales, 
Asomiflor, articulado con el líder de 
JAC. 

 

Cronograma de actividades, 
plan de acción, ficha técnica, 
estrategia, evaluación de 
impacto. registro fotográfico 
con consentimiento 
informado, planillas de 
asistencia, certificado líder 
JAC 

Ejecutar una estrategia de 
información en salud a través del 
juego "Batería de Láminas" para 
detectar violencia intrafamiliar, sexual 
y acoso escolar a beneficiarios de 25 
hogares del ICBF del Municipio en 
Zona Urbana; realizando la entrega 
del juego y socializando a través de 1 
encuentro a los representantes de los 
25 hogares, el uso del juego y la ruta 
a seguir. 

 

Acta de concertación, 
cronograma de actividades, 
plan de accion, ficha técnica, 
informe de la actividades, 
certificado de entrega de 
material educativo, planillas 
de asistencia, certificado de 
ejecución de actividad, 
registro fotográfico con 
consentimiento informado, 
formatos con población 
diferencial. 

Ejecutar una estrategia de 
información a través de encuentros 
saludables dirigido a mujeres en 
edad reproductiva en articulación con 
Secretaría de Desarrollo Social, Casa 
de Justicia, Ideflorida, Casa de la 
Cultura, donde se promueva 
prácticas de autocuidado en mujeres 
en edad reproductiva en 8 
asentamientos de la comuna 8 (El 
Santuario, Miradores de Florida, 
Miradores del Campo, Portal de la 
Hacienda, Jardines de Getsemaní, 
Brisas de Florida Campestre, 
Ciudadela Campestre, El Páramo). 

 

Actas de concertación, Ficha 
técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
estrategia, divulgación de la 
actividad a la comunidad, 
planilla de registro de la 
población, registro fotográfico 
con consentimiento 
informado, informe final con 
evaluación de impacto y 
población diferencial. 
certificado líder JAC 

Ejecutar una estrategia de 
información en salud a través de la 
elaboración, socialización y entrega 
de 1200 calendarios de pared que 
contenga la temática del rutero de 
violencia sexual y violencia familiar, 
dirigido a padres de familia, 
representantes y/o tutores vinculados 
a Centro de Desarrollo Infantil -CDI 
del Área Urbana del Municipio. 

 

Acta de concertación, ficha 
técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
planillas de participantes y 
certificado del CDI,  informe 
final con evaluación enfoque 
diferencial, convocatoria  

Ejecutar una estrategia de 
información en salud mediante la 
elaboración de 1 comercial televisivo 

 

Ficha técnica, estrategia 
escrita, cronograma de 
actividades, acta de 
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con 16 emisiones, promocionando 
las rutas de atención sobre el abuso 
sexual y la violencia familiar. 

concertación,  plan de 
medios,  informe final con  
evaluación de impacto, 
grabación de la emisión. 
impresión de texto comercial y 
video 

Ejecutar una estrategia de 
información en salud para prevención 
del VIH a través de juego mavex SI-
DA dirigido a comunidad 
adolescente, juventud y adultez de 
10 asentamientos de la comuna 4 
(Asdeflor, Belencito, Los Olivos, 
Santa Inés, Robles Oriental, Cerros 
del Reposo, La Esmeralda, Los 
Laureles, Palmeras I, Palmeras II). 
Entrega de los juegos al 
representante de la junta de acción 
comunal. 

 

Acta de concertación con 
SLS, ficha técnica, plan de 
acción, planillas de 
participantes y certificado por 
parte del líder,  informe final 
con evaluación enfoque 
diferencial, acta de entrega, 
registro fotográfico con 
consentimiento informado. 
Convocatoria de las 
actividades 

Realizar cinco actividades 
presenciales en el marco de la 
conmemoración de la semana de 
prevención del VIH SIDA incluyendo 
grupos vulnerables y con enfoque 
diferencial: 6.1. Concentración lúdica 
en un parque principal en tema de 
sensibilización a la no 
estigmatización 6.2. Toma de 30 
pruebas VIH a la comunidad en 
general articulado con las IPS. 6.3. 
Perifoneo con carro valla en la 
comuna 8. 6.4. Realizar una feria de 
la salud en 4 asentamientos de la 
comuna 4 que incluyan: Educación y 
entrega de material educativo en 
temas de Derechos sexuales y 
reproductivos, planificación familiar, 
IVE, realizar la asesoría pre y post 
con la correspondiente prueba rápida 
de VIH y entrega de preservativos 
según la norma. 

 

Acta de concertación y 
estrategia, ficha técnica, 
cronograma de actividades, 
plan de acción, registro 
fotográfico con 
consentimiento informado, 
informe final con evaluación 
de impacto. Planillas de 
asistencia, certificado de lider 
JAC segun corresponda 
actividad, convocatoria de las 
actividades 

Realizar dos ferias de la salud 
interinstitucional (Uno semestral) en 
la zona urbana a gestantes de los 
programas de control prenatal de 
todas las IPS para la socialización de 
la ruta materno-perinatal (Con 
representación gráfica de los hitos de 
la ruta) incluyendo grupos 
vulnerables y con enfoque 
diferencial. 

 

Acta de concertación y 
estrategia, ficha técnica, 
cronograma de actividades, 
convocatoria, informe final 
con evaluación de impacto. 
Planillas de asistencia, 
registro fotográfico con 
formato de consentimiento 
informado, convocatoria de 
las actividades 

Realizar una estrategia de 
información en salud a través de un 
juego ludisex para prevención de 
embarazo no deseado, dirigido a 
adolescentes de los grados octavo a 
once, en 5 instituciones educativas 
públicas del Área Urbano del 
Municipio. 

 

Acta de concertación, ficha 
técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
registro fotográfico con 
consentimiento informado, 
planillas de participantes, 
certificado por parte de la 
institución, informe final con 



 
Alcaldía Municipal de 

Floridablanca 

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y 
CERTIFICACIÓN DE SUPERVISIÓN DIFERENTES 

DE OBRA Y CPS 

 CÓDIGO: GC – F –34 

VERSIÓN 01 

FECHA ELAB Junio-2016 

FECHA APROB 31/05/2021 

OFICINA DE CONTRATACIÓN PROCESO: GESTION DE CONTRATACION TRD 103-14 

 

Página 6 de 7 

evaluación enfoque diferencial 

Ejecutar una estrategia de 
información en salud mediante la 
elaboración de dos (2) Cápsulas 
informativas de mínimo 1 minuto de 
duración, para promocionar en la 
consulta la actividad física en 
personas con discapacidad, con 
difusión en las IPS del Municipio. 

 

Acta de aprobación de 
material, plan de medios, 
certificado de difusión, video 
de difusion. impresión de 
texto video capsula 

Ejecutar una estrategia de 
información en salud a través de la 
elaboración y difusión de tres (3) 
Cápsulas informativas en los temas 
de: 1. Derechos y Deberes. 2. No 
exclusión a personas con 
discapacidad. 3. Seres de valor 
dentro de la Sociedad, con difusión a 
las IPS del Municipio. 

 

Acta de aprobación de 
material, plan de medios, 
certificado de difusión, video 
de difusión. impresión de 
texto video capsula 

Implementar una estrategia de 
información en salud, mediante 6 
encuentros de mínimo 45 minutos de 
duración, ejecutado por profesionales 
idóneos en los temas: 1 Derechos y 
Deberes 2. Respeto y no exclusión a 
personas con discapacidad 3. Seres 
de valor dentro de la sociedad, 
dirigido a la comunidad en general en 
espacios públicos de 6 barrios de las 
comunas 4 y 8 del municipio. 

 

Acta de concertación líder, 
ficha técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
divulgación a la comunidad, 
listados de asistencia con 
población diferencial, 
evidencia fotográfica con 
consentimiento informado, 
consolidado población 
diferencial, certificado de 
actividad por líder. 

Ejecutar una estrategia de 
información en salud a través de la 
elaboración de 1 Video de mínimo 1 
minuto de duración, sobre la 
temática: atención humanizada a la 
población LGBTI, dirigido al Talento 
Humano en Salud de las 7 IPS que 
operan en el municipio para su 
difusión. 

 

Acta de aprobación de 
material, plan de medios, 
certificado de difusión, video 
de difusión. impresión de 
texto video 

Ejecutar una estrategia de 
información en salud mediante la 
elaboración de tres (3) Cápsulas 
informativas de mínimo 1 minuto de 
duración, sobre las temáticas: El 
reconocimiento de la población 
LGTBI, en atención Integral en Salud, 
para la prestación del servicio, de 
acuerdo a los momentos de curso de 
vida adolescencia, juventud y adultez 
difundiéndolas por WhatsApp a las 7 
IPS que operan en el municipio y a 
líderes de grupo de valor de LGBTI. 

 

Acta de aprobación de 
material, plan de medios, 
certificado de difusión, video 
de difusión. impresión de 
texto video capsula 

Realizar 4 encuentros lúdicos 
recreativos de mínimo 45 minutos de 
duración a nivel urbano a 4 Hogares 
del Adulto Mayor, con la participación 
de adultos mayores y sus familias, 
incluyendo la logística y elementos 
necesarios para el desarrollo de los 

 

Acta de concertación hogar, 
ficha técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
divulgación  de la actividad,  
listados de asistencia con 
población diferencial, 
evidencia fotográfica con 
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encuentros. consentimiento informado, 
consolidado población 
diferencial, certificado de 
actividad . 

Realizar 2 encuentros lúdicos 
recreativos de mínimo 45 minutos de 
duración a nivel Rural en Hogares del 
Adulto Mayor, ubicados en las 
veredas Vericute, y Rio Frío con 
participación de adultos mayores y 
sus familias, incluyendo la logística y 
elementos necesarios para el 
desarrollo de los encuentros. 

 

Acta de concertación líder, 
ficha técnica, plan de acción, 
cronograma de actividades, 
divulgación de la actividad,  
listados de asistencia con 
población diferencial, 
evidencia fotográfica con 
consentimiento informado, 
consolidado población 
diferencial, certificado de 
actividad por líder. 

Así mismo se deja constancia del cumplimiento de los requisitos de seguridad social y parafiscales, en el informe 
final se debe registrar la actualización de pólizas, debidamente aprobada por la OFICINA DE CONTRATACION DEL 
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.  

 
    

Se expide en Floridablanca, en fecha: 30/12/22 

      

 

 
 
 
 
 

  

 

   

  
 

  

         DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO 
SUPERVISOR   

PILAR CONSTANZA RODRIGUEZ TINJACÁ                         
RESPONSABLE DEL TRÁMITE 

 
 

 

  
 

 



FUENTE DIMENSION CDP VALOR CDP META NOMBRE DIMENSION CODIGO META VALOR META VALOR 30% META 30% DESCUENTO 1 PAGO OCTUBRE 2022 VALOR PAGADO 2 PAGO DICIEMBRE 2022 VALOR PAGADO 3 PAGO DICIEMBRE 2022 VALOR PAGADO 4 PAGO DICIEMBRE 2022 VALOR PAGADO
5 PAGO DICIEMBRE 

2022
VALOR PAGADO

169

Ejecutar una estrategia de gestión integrada para 

vigilancia, promoción de salud, prevención y control de 

las ETV y zoonosis en el municipio, que reduzca la 

carga de enfermedades transmisibles.

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903038.169 50.000.000 15.000.000 0,00 0,00 3.500.000,00 26.812.500,00

171
Garantizar cada año la captación de los casos de TBC 

en las IPS del municipio cada año
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905026.171 40.000.000 12.000.000 1.700.000,00 0,00 12.300.000,00 14.000.000,00

175

Implementar cada año en 10 IPS el modelo de 

atención AIEPI, con énfasis  en Infección Respiratoria 

Aguda (IRA) en las IPS del municipio

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905026.175 20.000.000 6.000.000 0,00 0,00 330.000,00 13.670.000,00

176

Vacunar cada año el 100% de los niños y niñas que lo 

requieran, menores de 5 años.  Cumpliendo con el 

esquema nacional de vacunación

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905027.176 95.231.168 28.569.350 534.480,00 0,00 33.132.640,88 32.994.696,72

164

Elaborar una (1) campaña anual para la promoción de 

la práctica del autocuidado en mujeres en edad 

reproductiva

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905021.164 40.000.000 12.000.000 3.000.000,00 0,00 15.000.000,00 10.000.000,00

165

Socializar a 6000 NNA, padres, representantes y/o 

tutores de la comunidad educativa y las madres 

comunitarias sobre las rutas de atención sobre el 

abuso sexual y la violencia familiar articulando con 

Casa de Justicia.

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905021.165 29.000.000 8.700.000 168.000,00 0,00 7.888.000,00 12.244.000,00

166

Implementar una estrategia para promover acciones 

que permitan la prevalencia del VIH (1%) en población 

de 15 a 49 años

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905021.166 28.000.000 8.400.000 0,00 0,00 3.200.000,00 16.400.000,00

167
Implementar una estrategia para mantener el indicador 

de mortalidad materna del 0% referencia municipal.
2.3.2.02.02.009.19.1906.1906029.167 11.000.000 3.300.000 2.100.000,00 0,00 1.600.000,00 4.000.000,00

168

Socializar en la prevención del embarazo a temprana 

edad a los estudiantes de 10 a 19 años de 16 

comunidades educativas

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905021.168 30.000.000 9.000.000 1.000.000,00 0,00 18.000.000,00 2.000.000,00

SGP

FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD 

SANITARIA PARA LA 

GESTION DE LA SALUD 

22-01202 71.363.918,40 189

Realizar visitas de seguimiento y vigilancia cada año al 

100% de las IPS del Municipio frente a la 

implementacion de  la estrategia de atención integral 

en el sistema de salud - MAITE (evaluación de rutas 

de atención, gestión integral de riesgo y líneas de 

acción)

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903023.189 71.363.918,40 21.409.175,52 21.409.175,52 7.606.116,68 7.606.116,68 28.374.680,80 28.374.680,80 0,00 0,00 13.973.945,40 13.973.945,40 0,00

202
Desarrollar una estrategia cada año para promover la 

lactancia materna exclusiva (3, 12 meses)
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905028.202 27.000.000 8.100.000 2.000.000,00 16.900.000,00 0,00 0,00

204
Implementar cada año la estrategia de promoción y 

seguimiento del programa IAMI y del estado nutricional 

de niños de 0 a 17 años

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905028.204 20.000.000 6.000.000 0,00 11.000.000,00 0,00 3.000.000,00

196
Atender con servicio  Psicosocial al 100% de la 

población víctima del conflicto armado, que lo requiera
2.3.2.02.02.009.19.1903.1903023.196 6.000.000 1.800.000 198.000,00 0,00 0,00 4.002.000,00

197
Desarrollar acciones de salud pública cada año con 

participación de las comunidades étnicas 
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905019.197 35.000.000 10.500.000 4.200.000,00 0,00 15.050.000,00 5.250.000,00

198

Realizar seguimiento anual a las IPS del municipio 

para que ellas emitan la certificación de discapacidad, 

a esta población vulnerable

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903011.198 60.000.000 18.000.000 4.725.000,00 0,00 9.887.500,00 27.387.500,00

199
Crear un modelo de asistencia técnica cada año, para 

la atención integral en salud para población LGBTIQ.
2.3.2.02.02.009.19.1903.1903011.199 30.000.000 9.000.000 495.000,00 0,00 4.995.000,00 8.010.000,00

200

Implementar una estrategia para la atención cada año 

de los adultos mayores en programas de atención de 

apoyo y fortalecimiento familiar, social y comunitario

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903023.200 25.000.000 7.500.000 2.000.000,00 0,00 5.490.000,00 10.010.000,00

201

Intervenir en 11 centros vida  con una estrategia para 

optimizar  el desempeño del adulto mayor en su vida 

cotidiana, con actividades terapéuticas grupales.

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903023.201 5.456.181 1.636.854 1.091.236,20 0,00 2.728.090,50 0,00

198

Realizar seguimiento anual a las IPS del 

municipio para que ellas emitan la certificación 

de discapacidad, a esta población vulnerable

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903011.198 9.690.798,40 9.690.798,40

199

Crear un modelo de asistencia técnica cada año, 

para la atención integral en salud para población 

LGBTIQ.

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903011.199 5.000.000 5.000.000,00

0,00

44.644.000,00

0,00

0,00

29.690.798,40

RELACION AFECTACION RUBROS PAGO PIC 2022

87.477.196,72

3.000.000,00

54.659.500,0048.436.854

2.234.480,00

6.268.000,00

2.000.000,00

12.709.236,20

VIDA SALUDABLE Y 

ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES

22-01200 138.000.000
SEXUALIDAD, 

DERECHOS SEXUALES 

Y REPRODUCTIVOS

SGP

SGP 205.231.168

SGP
GESTIÓN DIFERENCIAL 

DE POBLACIONES 

VULNERABLES

22-04571

41.400.000

14.100.000
SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL

SGP 22-01195

161.456.18122-01196

61.569.350

29.690.798,40

47.000.000

22-01204 0,00

0,00

27.900.000,00

0,00

49.262.640,88

45.688.000,00

0,00

38.150.590,50



200

Implementar una estrategia para la atención cada 

año de los adultos mayores en programas de 

atención de apoyo y fortalecimiento familiar, 

social y comunitario

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903023.200 15.000.000 15.000.000,00

154

Implementar en 24 zonas de orientación escolar la 

estrategia ZOE, como alternativa para el manejo de 

consumo de sustancias psicoactivas SPA, al interior 

de la escuela.

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905020.154 30.000.000 9.000.000 450.000,00 0,00 11.295.000,00 9.255.000,00

155

Diseñar e implementar un plan municipal de reducción 

del consumo de sustancias psicoactivas en el 

municipio 

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905020.155 15.000.000 4.500.000 0,00 0,00 952.500,00 9.547.500,00

156
Implementar una estrategia de la política pública de 

salud mental en la población en general
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905022.156 45.500.000 13.650.000 700.000,00 0,00 1.816.000,00 29.334.000,00

158

Desarrollar anualmente una estrategia informativa y 

educativa de difusión masiva para prevenir la violencia 

en la población vulnerable.

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905022.158 16.000.000 4.800.000 0,00 0,00 3.800.000,00 7.399.999,70

159

Ejecutar cada año la aplicación de los lineamientos del 

Plan de Acción del Comité Departamental de 

Responsabilidad Penal para Adolescentes

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905020.159 6.020.331 1.806.099 198.671,00 0,00 4.015.561,00 0,00

22-04541 10.000.000 154

Implementar en 24 zonas de orientación escolar 

la estrategia ZOE, como alternativa para el 

manejo de consumo de sustancias psicoactivas 

SPA, al interior de la escuela.

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905020.154 10.000.000 10.000.000 10.000.000,00

160
Beneficiar a 4000 personas mediante el desarrollo de 

actividades físicas, para disminuir el sedentarismo.
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.160 55.000.000 16.500.000 3.729.800,00 0,00 21.984.800,00 12.785.400,00

161

Implementar en 6 Intituciones Educativas la estrategia 

once  para disminuir los riesgos de enfermedad 

cardiovascular.

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.161 15.000.000 4.500.000 495.000,00 0,00 10.005.000,00 0,00

162

Promover el cumplimiento por parte de las 11  EPS el 

uso de la estrategia para la detección temprana de 

cáncer prevalente

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903023.162 21.000.000 6.300.000 0,00 0,00 0,00 14.700.000,00

163

Desarrollar 40 actividades para Implementación de 

acciones de la norma técnica de atención preventiva 

en salud bucal 

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905023.163 41.000.000 12.300.000 11.350.000,00 0,00 16.300.000,00 1.050.000,00

160

Beneficiar a 4000 personas mediante el 

desarrollo de actividades físicas, para disminuir 

el sedentarismo.

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.160 5.000.000 5.000.000

162

Promover el cumplimiento por parte de las 11  

EPS el uso de la estrategia para la detección 

temprana de cáncer prevalente

2.3.2.02.02.009.19.1903.1903023.162 5.000.000 5.000.000

163

Desarrollar 40 actividades para Implementación 

de acciones de la norma técnica de atención 

preventiva en salud bucal 

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905023.163 5.000.000 5.000.000

148
Vigilar de manera mensual la calidad del agua para 

consumo humano, mediante 48 puntos concertados
2.3.2.02.02.009.19.1903.1903040.148 4.000.000 1.200.000 1.464.000,00 1.336.000,00 0,00 0,00

150
Implementar  una  estrategia de divulgación de la 

política integral de la salud ambiental PISA.
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905024.150 28.000.000 8.400.000 6.000.000,00 11.024.000,00 0,00 2.576.000,00

152

Socializar a 2000 personas para promover la tenencia 

responsable de animales de compañía y producción  

mediante una estrategia educomunicativa

2.3.2.02.02.009.19.1905.1905019.152 2.000.000 600.000 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00

956.262.396,80 956.262.396,80 270.471.479,52 270.471.479,52 56.605.303,88 56.605.303,88 68.634.680,80 68.634.680,80 203.270.092,38 203.270.092,38 190.222.042,12 190.222.042,12 154.871.298,10 154.871.298,10

15.000.000,00

0,00

0,00

29.690.798,40

55.536.499,70

2.576.000,00

CONVIVENCIA SOCIAL Y 

SALUD MENTAL 
SGP

SGP
VIDA SALUDABLE Y 

CONDICIONES NO 

TRANSMISIBLES

22-04570 15.000.000

28.535.400,00

8.864.000,00

1.348.671,00

15.574.800,00

22-01198 112.520.331

SGP
GESTIÓN DIFERENCIAL 

DE POBLACIONES 

VULNERABLES

22-04571 29.690.798,40

33.756.099

22-01199 10.200.00034.000.000SALUD AMBIENTALSGP

132.000.00022-01201 39.600.000

12.360.000,00

0,00

0,00

0,00

21.879.061,00

48.289.800,00



Autoriza DIAN 18764025527097, Fecha: 2022-02-17 hasta 2023-02-17, Prefijo CGU, Factura 189835 al 225306.

No.  CGU199206Factura Electrónica de Venta

890205176-8

Contrato:

NIT:Empresa:

Calle 4 #7-01 FLORIDABLANCA 6910660Teléfono: 804006936-2NIT:

Empresa Social Del Estado Clínica Guane

1 dePágina 1

29/12/2022Fecha emisión

ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

Forma de Pago: Medio de Pago:Crédito Instrumento no definido Fecha de Pago: 31/01/2023

Nombres: Sexo: Número Id: Años:

Ingreso: Egreso: Tipo Servicio: Orden:

No responsable de IVA
Responsabilidad Fiscal: R-99-PN - No Aplica - Otros * Act. Económica: 8610

Valor pagarServiciosCódigo Valor unitario Cantidad

154,871,298.1001 PAGO FINAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y PREVENCION CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
VIGENCIA 2022

154,871,298.10 1

Valor del copago o cuota moderadora:

Valor EN LETRAS:

154,871,298.10

0.00

154,871,298.10Valor a pagar por:

IPS Cartera@clinicaguane.gov.co

CUFE: 55fa86e6ad3d5df56835796ca5c9d80c015db48efb4ec0e140234c452bf99eede4e810fa7d1a1f4c6c06a7a513df90e9

0.00

CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS COLOMBIANOS

Valor total factura electrónica  #CGU199206

Documento generado el 29/12/2022 17:11 por el Proveedor Tecnológico NOVA CORP SAS con NIT 830074854  en asocio con Rocky S.A.S.

Entidad Bancaria:

Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el Art.774 del código de comercio. Autorizo que en caso de incumplimiento de esta
obligación sea reportado a las centrales de riesgo, se cobrarán intereses por mora.

Número Cuenta:

Firma paciente:

Valor a pagar paciente:



 
Alcaldía Municipal de 

Floridablanca 

CARTA 

CÓDIGO: GD– F - 02 

VERSIÓN 01 

FECHA ELAB Enero 2014 

FECHA 
APROB 

26/05/2021 

SECRETARIA DE SALUD PROCESO:  GESTIÓN INTEGRAL A LA SALUD TRD 200 

 

Calle 5 No 8-25 Casco Urbano Floridablanca 
Conmutador: (+57) 76497777 Fax: (+57) 76497583 
Floridablanca, Departamento de Santander, Colombia 
E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co 
NIT 890.205.176-8 

Atención: 
Lunes a Viernes 

8:00 am a 11:45 y  
2:00 pm a 5:45 pm  

 

www.floridablanca.gov.co  
 

www.facebook.com/Alcaldia-Municipal-de-Floridablanca 
 
@Alcaldiafblanca 

 
 
 

 

 

Floridablanca 29 de diciembre de 2022 
 
 
 

ACTA COMPROMISO FINALIZACION CONTRATO PIC 1394-2022 
C01.PCCNTR.3499345 SUSCRITO ENTRE LA ESE CLÍNICA GUANE Y EL MUNICIPIO 

DE FLORIDABLANCA 
 
 
 
Asunto: CUENTA 5 FINAL PIC VIGENCA 2022 
 
 
 
Teniendo en cuenta circular 006 emitida por la secretaria de hacienda, del día 28 de 
diciembre de 2022, respecto de la necesidad de cargue de cuentas a SECOP por la 
terminación de vigencia fiscal, y que las cuentas que no queden allí reflejadas no 
quedaran en cuentas por pagar para la vigencia 2023. 
 
A la fecha se encuentra aún vigente el contrato 1394-2022 C01.PCCNTR.3499345, con 
fecha de finalización 30 ds diciembre de 2022 suscrito entre la ESE Clínica Guane y el 
municipio de Floridablanca, con cargo la supervisión en la secretaria de salud y como 
profesional asignado Diana Patricia Afanador. 
 
Dado lo anterior y dando cumplimiento a la circular 006 del 28 de diciembre de 2022 se 
reúnen en el despacho de la Secretaría de Salud, la E.S.E.CLINCIA GUANE Y SUS RIS 
Rep. Legal PILAR CONSTANZA RODRÍGUEZ TINJACÁ, en calidad de CONTRATISTA, y 
DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO por la Secretaría de Salud del municipio de 
Floridablanca, en calidad de SUPERVISOR, con el fin de firmar la presente acta donde se 
estipula que se realiza liquidación  de convenio PIC por valor de 154.871.298,10.  
 
El valor estipulado en la liquidación para su pago queda sujeto a cumplimiento de 
actividades contratadas en la revisión de los soportes de actividades pendientes de 4 
trimestre año 2022 dimensión Salud sexual, derechos sexuales y reproductivos y 
Convivencia social y salud mental además de las actividades adición dimensiones 
Convivencia social y salud mental, Dimensión transversal poblaciones Vulnerables y Vida 
saludable y condiciones no transmisibles, ya que por la fecha de finalización de contrato 
30 d diciembre de 2022 no fue posible la entrega por parte del contratista de soportes de 
ejecución, para la revisión técnica de ejecución por la supervisión. 
 
La presente Acta aclaratoria No. 01 se perfecciona con la firma de las partes intervinientes 
y en constancia de lo anterior se firman, en Floridablanca el día 29 de diciembre de 2022. 

  
 
  
 

 
 
 

 
DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO   
Supervisora 

 
 
              

 

 

PILAR CONSTANZA RODRIGUEZ TINJACÁ  

Contratista  

mailto:contactenos@floridablanca.gov.co




JORGE HDO URICOECHEA CASTRO 
Contador 

CL 4 7 01 BRR CENTRO CEL 3103258691. 

Email: jhuc9@yahoo.com.mx 
 

 
 
 
 
 

REVISOR FISCAL DE 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CLINICA GUANE 

NIT No. 804.006.936-2 
JORGE HERNANDO URICOECHEA, C.C. No. 19.423.783 Y T.P No. 19.485-T 

EXPEDIDA POR LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 
 

 

CERTIFICA QUE: 

 

1. Que EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CLINICA GUANE, de acuerdo con planillas de pago 24888405 del 

2022-12-06 se encuentra al día en los pagos del mes de noviembre de 2022. 
 
Ha cumplido con el pago de sus obligaciones legales provenientes del sistema de seguridad social en salud, 
pensión, riesgos laborales, aportes a caja de compensación familiar y parafiscales; durante los últimos 6 meses 
y se encuentra al día en dichos pagos 
 

2. Que EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CLINICA GUANE, de acuerdo con registros de nómina, está en 

situación de cumplimiento en el pago de sus obligaciones laborales legales o extralegales, tales como salarios, 
prestaciones sociales, auxilios, entre otros, en relación con los trabajadores vinculados a la entidad. 

 

La presente certificación corresponde al cierre del período del mes de noviembre de 2022 y se expide en Bogotá, el día 

(16) diez y seis  de diciembre de 2022.  

  

 

JORGE HERNANDO URICOECHEA CASTRO     
Revisor Fiscal 

 T.P No. 19.485-T 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JORGE HERNANDO URICOECHEA CASTRO identificado con CÉDULA
DE CIUDADANÍA No 19423783 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
19485-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5
años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 30 días del mes de Noviembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:966AA13E4D22CBFC





